De Onderzoeksraad komt tot de volgende aanbevelingen aan de betrokken partijen.

Aan de gemeente Terneuzen:
= Begin pas weer met het operationeel duiken na expliciete invulling van de
werkgeversverantwoordelijkheid om het brandweerduiken op een veilige manier te organiseren.

= Begin pas met het operationeel duiken als vaststaat dat:
- de leidinggevenden en de bij de duiktaak betrokken medewerkers de risico’s van de duiktaak
kennen en in staat zijn deze risico’s te beheersen;
- de gemeente organisatorisch in staat is om te voldoen aan de vereisten in de
examenreglementen en de deskundigenadviezen;
- de gemeente beschikt over een adequate oefenorganisatie met gegarandeerde capaciteit
en duikspecialistische deskundigheid.

Aan de Vereniging van Nederlandse Gemeenten en het Veiligheidsberaad:

< Maak inzichtelijk voor de werkgevers —gemeenten en veiligheidsregio's- op welke wijze zij de
werkgeversverantwoordelijkheid kunnen invullen om het brandweerduiken op een veilige manier
te organiseren, opdat zij zelf de afweging kunnen maken van de beheersbaarheid van de risico’s
van de duiktaak. Om die afweging te kunnen maken is van belang dat:
- de organisaties en de bij de duiktaak betrokken medewerkers de risico’s van de duiktaak
- kennen en deze risico’s kunnen beheersen;
- de werkgevers weten waaruit de minimaal benodigde oefenorganisatie met capaciteit en

duikspecialistische deskundigheid bestaat.

Aan de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties:

- Maak aan gemeenten en veiligheidsregio's duidelijk wat de noodzakelijke voorwaarden zijn om
in Nederland op ieder tijdstip brandweerduikers ter plaatse te hebben om levensreddend te
kunnen optreden. Zorg dat deze voorwaarden verenigbaar zijn met de geldende
veiligheidskaders: de exameneisen en de door het ministerie gesteunde informele richtlijnen
en adviezen.

« Beoordeel of de exameneisen brandweerduiker en duikploegleider in de praktijk uitvoerbaar
zijn. Zorg ervoor dat specifiek de eisen voor het oefenen uitvoerbaar en verenigbaar
zijn met: de inzet voor het duiken van beroepsmedewerkers en vrijwilligers, de noodzaak
om in teamverband te oefenen, de beschikbare middelen en oefenondersteuning.

e Zorg ervoor dat aan de gemeenten en veiligheidsregio's met een brandweerduikteam één
kader ter beschikking staat voor de wettelijke, organisatorische en veiligheidsaspecten die
met de duiktaak gemoeid zijn.

- Heroverweeg daartoe met de VNG en het Veiligheidsberaad of de status van informele
richtlijnen en adviezen, zoals de leidraad ‘Bestrijding Waterongevallen door de
Brandweer’ en de systeembeschouwing brandweerduiken, voor de beheersing van
duikrisico’'s adequaat is.

- Ga over tot sanering van die informele richtlijnen en deskundigenadviezen welke een
eenduidige taakuitvoering van het brandweerduiken door de gemeenten en
veiligheidsregio’s in de weg staan.

De Raad heeft kennis genomen van het voornemen van de minister van BZK (brief aan Tweede
Kamer 3 juni 2009) om bovenregionale taken op het gebied van brandweerzorg in handen te geven
van een nieuw op te richten ondersteuningsorganisatie, en deze onder verantwoordelijkheid te
stellen van de gezamenlijke veiligheidsregio’s, c.q. het Veiligheidsberaad.

De Raad merkt daarbij op dat zodra er daadwerkelijk sprake is van overdracht van
verantwoordelijkheden, de onderstaande aanbeveling die nu gericht is aan de minister van BZK,
vanzelfsprekend bestemd is voor de nieuwe verantwoordelijke partij.

De Raad is op de hoogte van het programma Lerend Vermogen Brandweer en van de voorgenomen
voorschriften ten aanzien van de kwaliteitszorg in de veiligheidsregio’s. In aanvulling daarop
beveeltde Raad de minister van BZK aan:

* Versterk de kennisontwikkeling van de brandweerduikers en vergroot daarin de aandacht voor
veiligheid, door te zorgen voor een systematische, centrale registratie en evaluatie van
ongevallen én bijna-ongevallen bij duikinzetten en duikoefeningen, en door de daaruit
voortkomende leerpunten op doelmatige wijze in de leer- en oefenstof van de brandweer te
verwerken en te verspreiden onder alle brandweerduikers.



